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“Sólo se aprende delante de otro”



Los recursos de los cuales dispone el Colegio provienen de dos
fuentes principales durante el año 2017:

a) La subvención educacional que se paga a través del Ministerio de
Educación según la asistencia promedio de los alumnos. Estos
recursos representan el 65,58% del total de los ingresos
realmente percibidos por el Colegio en el año 2017.

b) El aporte obligatorio mensual que hacen los padres por
financiamiento compartido. Estos recursos representan el 34,42%
del total de los ingresos realmente percibidos por el Colegio en el
año 2017.

1.- DE LOS RECURSOS



INGRESOS 2017 MONTO Porcentaje

Subvención del Estado (Líquido) $ 1.862.953.311 65,58%

Co-Pago Apoderados Percibido $   977.848.407 34,42%

TOTAL $ 2.840.801.718

1.- DE LOS RECURSOS



DESCUENTOS A LA 

SUBVENCIÓN POR 

INASISTENCIA DE ALUMNOS

MONTO

Porcentaje 

de 

Inasistencia

* Por Enseñanza Básica, Media y

Jardín Infantil.
$   95.181.936 8%

* Por 7° y 8° $ 11.370.560 6%

TOTAL $ 106.552.496

Pérdida por Inasistencia de los Alumnos; se descuentan de la 

subvención las inasistencias de los alumnos a 

clases.



MOROSIDAD AL 31/12/2017 MONTO

Por Enseñanza Básica, Media y Jardín

Infantil.
$     65.553.589

Por 7° y 8° $       7.118.589

TOTAL $     72.672.178

MOROSIDAD: Pendiente de pago por la Escolaridad 2017.



El total de los ingresos es empleado completamente en el giro propio del
Colegio: Educación.

a) El ítem más significativo en el uso de los recursos corresponde a
remuneraciones, que representa un 68,56% del total de Ingresos.

2.- DE LA UTILIZACIÓN DE  LOS RECURSOS

DETALLE DE 
REMUNERACIONES

SUELDOS, HONORARIOS Y APORTES 

PATRONALES
MONTO

Sueldos $1.828.066.233 

Honorarios $    33.609.939 

Aportes Patronales $    86.189.914 

TOTAL $1.947.866.086 



b) El 31,44% se destina a los demás gastos operacionales:

2.- DE LA UTILIZACIÓN DE  LOS RECURSOS

ARRIENDOS

MANTENCIÓN COLEGIO

GASTOS LEGALES

AGUA, LUZ, GAS, TELÉFONOS E INTERNET

FOTOCOPIADORA, RESMAS, TONER, TINTAS Y GASTOS OFICINA

CUOTAS PRÉSTAMOS, INTERESES PAGADOS Y GASTOS BANCARIOS

GASTOS GENERALES

ALIMENTACIÓN, CAFETERÍA Y EVENTOS

GASTOS DOCENCIA, CAPACITACIÓN, MATERIAL DIDÁCTICO, CEREMONIAS,  Y TRANSPORTE ESCOLAR

OTROS GASTOS OPERACIONALES



Las obligaciones bancarias son fruto de préstamos obtenidos en el sistema
financiero para emplearlos en la construcción y mejoras de nuestras
instalaciones.

EN LAS OBLIGACIONES BANCARIAS

CUOTAS PAGADAS AÑO 2017

(Capital más intereses)
MONTO

BANCO BCI $   21.323.718 

BANCOESTADO $   31.991.997

SCOTIABANK $   18.045.434

TOTAL $  71.361.149



Un tercer ítem más significativo de los Egresos es el
correspondiente a Becas.

a) El Estado aporta un monto mensual para otorgarlo como Becas.

b) Por Ley, el Colegio se compromete a entregar Becas por un
monto similar al del Estado.

c) Por voluntad propia, y atendiendo las necesidades de nuestra
comunidad, el Colegio decide asignar un monto adicional para
Becas.

EN LAS BECAS

APORTANTES PARA BECAS MONTO

Aporte del Estado Sistema de Becas $    66.965.442

Aporte Instituto San Pablo Misionero $  123.214.101

TOTAL $  190.179.543



a) Recursos Humanos.

1.- Cada Unidad ha completado su Equipo Directivo

2.- Hay Personal nuevo en la Sede Nueva

3.- Se ha incrementado el Equipo de Integración

¿DÓNDE ESTÁ LA NOVEDAD?

EN LAS PRIORIDADES DE INVERSIÓN

NUEVAS HORAS CONTRATADAS

N° Horas 

Aumentadas
Docentes 66

Integración 163

Inspectoría 92

Auxiliares 90

En el 2018



b) Infraestructura.

(Mejoras)

c) Equipamiento.

(Continuamente)

¿DÓNDE ESTÁ LA NOVEDAD?

EN LAS PRIORIDADES DE INVERSION


